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“MİMARLIK FAKÜLTESİ KALİTE DEĞERLENDİRME SÜRECİ”  
RAPORUNA CEVAP ve AÇIKLAMALAR 

28 Haz@ran 2024 

 

Ün$vers$tem$z Kal$te Koord$natörlüğünün değerlend$rmeler$ sonucunda 02 Mayıs 2024 tar$h$nde 
tarafımıza $let$len “M$marlık Fakültes$ Kal$te Değerlend$rme Sürec$ Raporu” ger$b$ld$r$m$ doğrultusunda 
yapılan çalışmalar, $y$leşt$r$lmeler ve talep ed$len kanıtlar, (A) L$derl$k, Yönet$m ve Kal$te, (B) Eğ$t$m ve 
Öğret$m, (C) Araştırma ve Gel$şt$rme $le (D) Toplumsal Katkı başlıkları altında aşağıda sunulmaktadır.   

 

A. LİDERLİK, YÖNETİM VE KALİTE 

L$derl$k, Yönet$m ve Kal$te başlığının her b$r alt başlığı $ç$n Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda 
olgunluk düzey$ bel$rt$lm$ş olup, bu olgunluk düzeyler$ $le $lg$l$ Kal$te Koord$natörlüğü tarafından gerekl$ 
açıklamalar yapılmıştır. Bu başlıklarda bazı kanıtlara koord$natörlük tarafından er$ş$lemed$ğ$ ve düzeyler$n 
puanlarının bu nedenle başlıklardan bazıları $ç$n 3 düzey$nde kaldığı bel$rt$lm$şt$r. Sürece a$t rapor 
$ncelend$ğ$nde alt kom$syonumuz tarafından gözlemlend$ğ$ üzere y$ne benzer sebeplerle farklı başlıklar 
$ç$n de örnek uygulamalar olmasına rağmen olgunluk düzey$ 4 sev$yes$nde kalmıştır. Bu nedenle aşağıda 
$lg$l$ başlıklarla $lg$l$ açıklamalar tekrar vurgulanmış ve bunlara a$t daha önce ulaşılamayan kanıtlar 
ulaşılab$l$r hale get$r$lm$şt$r. Konu $le $lg$l$ alt kom$syonumuz tarafından $lg$l$ başlıklara ver$len yanıtlar 
şu şek$lded$r: 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu $le Kal$te Koord$natörlüğü $le AGÜ Kal$te Süreçler$ hakkında 
toplantı gerçekleşt$rm$ş ve rapor toplantı sonuçlarına göre rev$ze ed$lm$şt$r. 

 

1. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.1.2. L(derl(k: L(derl(k uygulamaları 
ve bu uygulamaların kal(te güvences( s(stem( ve kültürünün gel(ş(m(ne katkısı (zlenmekte ve bağlı 
(y(leşt(rmeler gerçekleşt(r(lmekted(r. Olgunluk düzey( 4 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde $le $lg$l$ olarak b$r$m bünyes$nde yapılan 
aşağıdak$ uygulamalar örnek uygulama olarak göster$lm$ş olup, kom$syonumuzca bu madden$n olgunluk 
düzey$n$n 5 olarak yen$den değerlend$r$lmes$ hususunun göz önünde bulundurulması talep ed$lmekted$r. 

Öğrenc@ Forumu; https://depo.agu.edu.tr/s/MFozjB6wx7AWfc6  

Course Evaluat@ons; 
https://forms.off$ce.com/Pages/Des$gnPageV2.aspx?prevor$g$n=Market$ng&or$g$n=NeoPortalPage&subp
age=des$gn&$d=eeq7TrgMF0$dRLZkktB$YPwkxECc71lLghg2$FLSlkNUMTdGUjZWMlE2NVlEUTRC
OFRPMUhHMTc0QS4u 

 

2. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapas(tes(: 
B(r(mde değ(ş(m yönet(m( yaklaşımı kurumun genel(ne yayılmış ve bütüncül olarak yürütülmekted(r. 
Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde $le $lg$l$ olarak sunulan kanıtların 
sharepo$nt üzer$nden paylaşılması neden$yle Kal$te Koord$natörlüğü’nün kanıtlara ulaşamamış olduğu göz 
önünde bulundurularak, kanıtlar güncellenm$şt$r. Kanıtların yen$den gözden geç$r$lmes$ sonucu, 
kom$syonumuzca bu madden$n olgunluk düzey$n$n 4 olarak yen$den değerlend$r$lmes$ hususunun göz 
önünde bulundurulması talep ed$lmekted$r. 
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Kadro talepler@; https://depo.agu.edu.tr/s/2DKDPBYJ8ZqXJfm 

Atama Yükseltme dosyaları; https://depo.agu.edu.tr/s/QW5F4nSb5SZnaWs 

Görev uzatma dosyaları; https://aguedutr.sharepo$nt.com/s$tes/haha-
Dekanlk/Shared%20Documents/Forms/AllItems.aspx?$d=%2Fs$tes%2Fhaha%2DDekanlk%2FShared%2
0Documents%2FDekanlık%2F01%5Fakadem$k%2Dkadro%2FGorev%2DSures$%2DUzatma&p=true&g
a=1 

Post-Doc araştırmacısı Dr. Ömer Faruk Alp bölüm kurulu kararı; 
https://depo.agu.edu.tr/s/xPCae6ZGY2mjBmA 

40B görevlend@rmel@ Dr. Öğr. Üyes@ Can Boyacıoğlu dekanlık taleb@; 
https://depo.agu.edu.tr/s/FSPGByecAdC9rfQ 

 

3. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.1.4. İç kal(te güvences( 
mekan(zmaları: İç kal(te güvences( s(stem( kurumun genel(ne yayılmış, şeffaf ve bütüncül olarak 
yürütülmekted(r. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde $le $lg$l$ olarak İç Tetk$k Soru L$stes$nde 
yanıtlanmış olduğu üzere “B$r$m Kal$te Kom$syonu $şley$ş$ ve kadro yapısı Fakülte Dekanlığı tarafından 
güncellenmekte ve $y$leşt$r$lmekted$r.” $fadem$z $ç$n sunulması gereken kanıtın sunulmadığı fark ed$lm$ş 
olup, $lg$l$ kanıt sunulmuştur. Y$ne bu madde kapsamında bel$rtm$ş olduğumuz üzere “M$marlık Fakültes$ 
bünyes$nde açılan tüm dersler $ç$n dönem sonunda ders$ veren öğret$m elemanı tarafından Öz 
Değerlend$rme Formu doldurulmaktadır. Doldurulan bu formların değerlend$r$ld$ğ$ bölüm kurulu 
toplantıları yapılmakta ve $y$leşt$rmelerle $lg$l$ kararlar alınmaktadır.” örnek uygulaması $ç$n sunulan 
kanıtlarla b$rl$kte, kom$syonumuzca bu madden$n olgunluk düzey$n$n 5 olarak yen$den değerlend$r$lmes$ 
hususunun göz önünde bulundurulması talep ed$lmekted$r. 

Kal@te kom@syonu güncelleme kararları, Öz değerlend@rme formları, Dönem sonu ders 
değerlend@rmeler@n@n ve öz değerlend@rmeler@n görüşüldüğü bölüm kurulu kararı örnekler@; 

https://depo.agu.edu.tr/s/EXDe6ra4QMBsJey 

https://aguedutr.sharepo$nt.com/:f:/s/haha-
BlmKurulu/EkjVKy3BLjxCrIUXPLtm_swBOnA528sVTl02krCXdYr1qw?e=UBy2mg 

 

4. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.1.5. Kamuoyunu b(lg(lend(rme ve 
hesap vereb(l(rl(k: B(r(m(n kamuoyunu b(lg(lend(rme ve hesap vereb(l(rl(k mekan(zmaları (zlenmekte ve 
paydaş görüşler( doğrultusunda (y(leşt(r(lmekted(r. Olgunluk düzey( 4 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde kapsamında bel$rtm$ş olduğumuz üzere 
“B$r$m L$sansüstü Sem$ner$ Ün$vers$ten$n d$ğer b$r$mler$ $ç$n örnek b$r uygulamadır”, bununla $lg$l$ 
kanıtlar aşağıda yer almaktadır. Kanıtların gözden geç$r$lmes$ sonucu, kom$syonumuzca bu madden$n 
olgunluk düzey$n$n 5 olarak yen$den değerlend$r$lmes$ hususunun göz önünde bulundurulması talep 
ed$lmekted$r. 

Graduate Sympos@um; https://depo.agu.edu.tr/s/oj$LcLJaE9aoDeg 

 

5. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.2.2. Stratej(k amaç ve hedefler: B(r(m 
uyguladığı stratej(k planı (zlemekte ve (lg(l( paydaşlarla b(rl(kte değerlend(rerek gelecek planlarına 
yansıtılmaktadır. Olgunluk düzey( 4 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/2DKDPBYJ8ZqXJfm
https://depo.agu.edu.tr/s/QW5F4nSb5SZnaWs
https://depo.agu.edu.tr/s/xPCae6ZGY2mjBmA
https://depo.agu.edu.tr/s/FSPGByecAdC9rfQ
https://depo.agu.edu.tr/s/EXDe6ra4QMBsJey
https://aguedutr.sharepoint.com/:f:/s/haha-BlmKurulu/EkjVKy3BLjxCrIUXPLtm_swBOnA528sVTl02krCXdYr1qw?e=UBy2mg
https://aguedutr.sharepoint.com/:f:/s/haha-BlmKurulu/EkjVKy3BLjxCrIUXPLtm_swBOnA528sVTl02krCXdYr1qw?e=UBy2mg
https://depo.agu.edu.tr/s/ojiLcLJaE9aoDeg


 
 

 3 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde kapsamında bel$rtm$ş olduğumuz üzere 
“Fakülten$n stratej$k hedefler$ doğrultusunda sanay$ $ş b$rl$ğ$ çerçeves$nde yapılan protokoller, proje 
yarışmaları, danışmanlıklar ve bu $ş b$rl$ğ$ çerçeves$nde yapılan yayınlar öneml$ adımları $çer$r. Bu 
protokoller ışığında seçmel$ staj dersler$ açılmıştır, böylel$kle öğrenc$ler stratej$k hedefler$n doğrudan 
uygulama alanında deney$m kazanma fırsatına sah$p olmaktadır.” İfade $le $lg$l$ kanıtlar sharepo$nt 
üzer$nden paylaşılması neden$yle Kal$te Koord$natörlüğü’nün kanıtlara ulaşamamış olduğu göz önünde 
bulundurularak, kanıtlar güncellenm$şt$r. Kanıtların yen$den gözden geç$r$lmes$ sonucu, kom$syonumuzca 
bu madden$n olgunluk düzey$n$n 5 olarak yen$den değerlend$r$lmes$ hususunun göz önünde 
bulundurulması talep ed$lmekted$r. 

Özel sektör @ş b@rl@kler@; https://depo.agu.edu.tr/s/XPctzpeeg5xPMEC 

Özel sektör @ş b@rl@ğ@ @ht@yacı doğrultusunda açılmış olan ARCD151 ders@ kataloğu; 
https://depo.agu.edu.tr/s/RzxJyaATq5sGPFr 

 

6. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.2.3. Performans yönet(m(: B(r(mde 
genel(ne yayılmış performans yönet(m( uygulamaları bulunmaktadır. Olgunluk düzey( 3 olarak 
bel(rlenm(şt(r.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde kapsamında bel$rtm$ş olduğumuz üzere 
“Bölüm kurul toplantıları düzenl$ olarak gerçekleşt$r$lmekted$r. Bu toplantılarda, yapılan uygulamaların 
b$r$m stratej$k hedefler$yle uyumu değerlend$r$lmekte ve varsa gerekl$ $y$leşt$rmeler$n planlama sürec$ne 
dah$l ed$lmes$ sağlanmaktadır.” İfade $le $lg$l$ kanıtlar sharepo$nt üzer$nden paylaşılması neden$yle Kal$te 
Koord$natörlüğü’nün kanıtlara ulaşamamış olduğu göz önünde bulundurularak, kanıtlar güncellenm$şt$r. 
Kanıtların yen$den gözden geç$r$lmes$ sonucu, kom$syonumuzca bu madden$n olgunluk düzey$n$n 4 olarak 
yen$den değerlend$r$lmes$ hususunun göz önünde bulundurulması talep ed$lmekted$r. 

Bölüm Kurulu karar örnekler@ 

https://aguedutr.sharepo$nt.com/:f:/s/haha-
BlmKurulu/E$FhZ6a_4qNBoxR4kqy7V8kBVnwa3$FWE6BINCrnsYPCwQ?e=FN1b9S 

 

7. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.3.3. F(nansal yönet(m: B(r(mde 
genel(nde f(nansal kaynakların yönet(me (l(şk(n uygulamalar tanımlı süreçlere uygun b(ç(mde 
yürütülmekted(r. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde $le $lg$l$ olarak “F$nansal kaynakları 
yönetmek $ç$n harcama planı oluşturulmaktadır. Son $k$ yıldır $ht$yaçlar toplanmakta ve bu $ht$yaçlar 
doğrultusunda bütçe talep ed$lmekted$r. Ayrıca bütçen$n hang$ aylarda ne kadar kullanılab$leceğ$ne da$r 
ayrıntılı aylık bütçe kullanım taleb$ oluşturulmuştur.” d$ye bel$rterek sunmuş olduğumuz kanıtlar sharepo$nt 
üzer$nden paylaşılmıştır. Kal$te Koord$natörlüğü’nün kanıtlara ulaşamamış olduğu göz önünde 
bulundurularak, kanıtlar güncellenm$şt$r. Kanıtların yen$den gözden geç$r$lmes$ sonucu, kom$syonumuzca 
bu madden$n olgunluk düzey$n$n 4 olarak yen$den değerlend$r$lmes$ hususunun göz önünde 
bulundurulması talep ed$lmekted$r. 

2022-2024 Bütçe Hazırlık Çalışmaları 

M@marlık Fakültes@ F@nansal Yönet@m@ 

https://depo.agu.edu.tr/s/z4KbGcqxttyHbB5 
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8. A.4 Paydaş Katılımı başlığı (le (lg(l( herhang( b(r kanıt Kal(te Koord(natörlüğü (le paylaşılmamıştır, 
gerekl$ kanıtların $ncelenerek, bu madden$n olgunluk düzey$n$n 4 olarak yen$den değerlend$r$lmes$ 
hususunun göz önünde bulundurulması talep ed$lmekted$r. 

https://depo.agu.edu.tr/s/dKyM7$te5cWg32C 
 

9. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “A.5.1. Uluslararasılaşma süreçler(n(n 
yönet(m(: B(r(mde uluslararasılaşma süreçler(n(n yönet(m(ne (l(şk(n organ(zasyonel yapılanma 
tamamlanmış olup; şeffaf, kapsayıcı ve katılımcı b(ç(mde (şlemekted(r. Olgunluk düzey( 3 olarak 
bel(rlenm(şt(r.”  

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde $le $lg$l$ olarak, “Ün$vers$tem$z$n başvuru 
sürec$nde üyes$ olduğu Avrupa Ün$vers$tes$ başvurusu kapsamında kurulan $k$l$ $ş b$rl$kler$ $ç$nde ortak 
projeler gel$şt$r$lmes$ hedeflenmekted$r, ancak çalışmalar henüz kurumsal planlama aşamasındadır.” 
Kom$syonumuzca bu b$r $y$leşme olarak görüldüğü $ç$n bu madden$n olgunluk düzey$n$n 4 olarak yen$den 
değerlend$r$lmes$ hususunun göz önünde bulundurulması talep ed$lmekted$r. 

QN All$ance https://qn-all$ance.eu 

 

10. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “İç kal(te güvences( mekan(zmaları, 
B(r(m(n Kal(te Kom(syonu bulunduğu halde Kal(te Kom(syonunun süreç, uygulamaları, usul ve esasları, (ş 
akış şemaları, takv(m, görev ve sorumlulukları tanımlı olmadığı, kom(syonun sadece kom(syon l(steler(nde 
kaldığı görülmüştür. Bu nedenle İç kal(te güvences( mekan(zmalarının gel(şt(r(lmes( konusunda b(r 
planlama yaparak başlaması yer(nde olacaktır.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde $le $lg$l$ gerekl$ planlamaların 
başlatılması gerekt$ğ$ konusunda kom$syonumuzca karar alınmış olup, en kısa sürede çalışmalara 
başlanacaktır. 

 

11. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Stratej(k amaç ve hedefler başlığında; 
b(r(m stratej(k planı (ç ve dış paydaşların katılımıyla oluşturulmuştur ve B(rleşm(ş M(lletler Sürdürüleb(l(r 
Kalkınma amaçları (le uyumlu olduğuna ve uygulandığına da(r kanıtlar da bulunmaktadır. Ancak, (zleme 
ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt bulunamamıştır. Stratej(k amaç ve hedefler(n, s(stemat(k olarak 
(zlenmes( ve (y(leşt(r(lmes( (ç(n gerekl( süreç tak(pler(n(n yapılab(leceğ( b(r organ(zasyon yapılması ve bu 
organ(zasyona bağlı olarak belge akışının sağlanması gerek(r.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Stratej$k planlamalar bel$rl$ per$yotlarla $zlenmekte 
ve gerekl$ güncellemeler yapılmaktadır. Bununla $lg$l$ olarak yapılacak olan Bölüm Kurul kararları kanıt 
olarak eklenecekt$r. 

 

12. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Süreç yönet(m( başlığında; b(r(m(n süreç 
yönet(m( model( ve yönet(m mekan(zmaları uzaktan eğ(t(m dah(l olmak üzere paydaş katılımı (le 
oluşturulmuş ve uygulanmakta olduğuna da(r kanıtlar bulunmaktadır. Ancak, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r 
yeter(nce kanıt bulunamamıştır. Süreç yönet(m mekan(zmalarının (zlenmes( ve (y(leşt(r(lmes( (ç(n, b(r(m(n 
(ved(l(kle b(r(mdek( tüm süreçler( masaya yatırıp (ncelemes( ve (zleme ve (y(leşt(rme yapab(lmes( (ç(n 
tabana yayacak şek(lde kom(syon ve kurullar oluşturmalı ve onları harekete geç(rmel(d(r. Ayrıca süreçler, 
kanıt oluşturacak şek(lde belgelere dayalı olarak yürütülmel(d(r.” 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/dKyM7ite5cWg32C
https://qn-alliance.eu/
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L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Bu madde $le $lg$l$ gerekl$ planlamaların 
başlatılması gerekt$ğ$ konusunda kom$syonumuzca karar alınmış olup, en kısa sürede çalışmalara 
başlanacaktır. 

 

13. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Mezun (l(şk(ler( yönet(m( başlığında; 
fakülten(n yıllardır mezunu olduğu hal(nde bu başlıkta yeter(nce kanıt bulunmamaktadır. Fakülten(n mezun 
(zleme s(stem(, mezunların sah(p olması, yeterl(l(kler ve programın amaç ve hedefler(ne ulaşılmasına (l(şk(n 
memnun(yet düzeyler(n( de ölçecek b(ç(mde hareket etmes( ve süreçler( kanıt oluşturacak şek(lde 
belgelemes( gerekmekted(r.” 

L@derl@k, Yönet@m ve Kal@te Alt Kom@syonu Cevabı: Yakın zamanda M$marlık Bölümü’nün geç$rm$ş 
olduğu MİAK akred$tasyon z$yaret$ kapsamında alınan ger$ b$ld$r$mler de aynı konuya $şaret etmekted$r. 
Bu madde $le $lg$l$ gerekl$ planlamaların başlatılması gerekt$ğ$ konusunda kom$syonumuzca karar alınmış 
olup, en kısa sürede çalışmalara başlanacaktır. 

 

 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1. Program Tasarımı, Değerlend@rmes@ ve Güncellenmes@ 

1. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Programların tasarımı ve onayı: 
Programların tasarım ve onay süreçler( s(stemat(k olarak (zlenmekte ve (lg(l( paydaşlarla b(rl(kte 
değerlend(r(lerek (y(leşt(r(lmekted(r. Olgunluk düzey( 4 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Değerlend$rme raporuna $lave kanıtlar bulunmuş ve eklenm$şt$r. 
M$marlık Bölümü l$sans programında yer alan derslerden "ARCH232 Arch$tectural H$story & Theory 3" 
ders$ $lg$l$ öğret$m üyes$n$n görevlend$r$lmes$ $le uzaktan eğ$t$m yöntem$ $le ver$lmekted$r. Buna ek olarak 
"ARCH223 Structures 1" ve "ARCH224 Structures 2" dersler$ alanında uzman profesyonel b$r $nşaat 
mühend$s$n$n görevlend$r$lmes$ $le yürütülmekted$r. Ayrıca, M$marlık Fakültes$ eğ$t$m-öğret$me 
başladıktan sonra $lk mezunlarını vermeden hemen önce 2017 sonunda $ç ve dış paydaşlarıyla gen$ş 
katılımlı b$r Arama Konferansı daha yapmış, $lk deney$mler$n$ değerlend$rm$ş, tartışmalar üzer$nden 
gelecek v$zyonunu yen$den şek$llend$rm$şt$r. 

 

2. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Ders kazanımlarının program 
çıktılarıyla uyumu: Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu (zlenmekte ve (y(leşt(r(lmekted(r. 
Olgunluk düzey( 4 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: M$marlık Bölümü l$sans programında yer alan zorunlu M$mar$ 
Tasarım ve Eleşt$r$, Yapım ve Yapı B$l$m$, Kültürel M$ras, Kent ve Çevre ve Meslek$ Uygulama dersler$, 
ün$vers$ten$n m$syon ve v$zyonu doğrultusunda gel$şt$r$len özgün yaklaşımlarla ve uygulamalarla dersler 
arasında yatay ve düşey $l$şk$ler kurularak tasarlanmakta ve bu sayede program hedefler$ne bütüncül b$r 
yaklaşımla ulaşılmaktadır. Ayrıca Yapım ve Yapı B$l$m$ dersler$n$n özgün b$r yaklaşım ve uygulamalarına 
$l$şk$n ders yürütücüsü tarafından üret$lm$ş b$r yayın bulunmaktadır. Bu nedenden dolayı öngörülen 
olgunluk düzey$ 5 olmalıdır. 

 

3. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Ders kazanımlarının program 
çıktılarıyla uyumu başlığında; dersler(n öğrenme kazanımları (karma ve uzaktan eğ(t(m de dah(l) 
tanımlanmış ve program çıktıları (le ders kazanımları eşleşt(rmes( oluşturulmuş ve (lan ed(lm(ş olup ders 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/B5tZpgZ4sMcwTmx
https://depo.agu.edu.tr/s/2zz72qGAb4jYLZs
https://depo.agu.edu.tr/s/RrGbd64Jg7p6GbM
https://depo.agu.edu.tr/s/RrGbd64Jg7p6GbM
https://dergipark.org.tr/en/download/article-file/3131002
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öğrenme kazanımlarının gerçekleşt(ğ(n(n nasıl (zleneceğ(ne da(r planlama ve uygulama, (zleme kanıtları 
bulunmasına rağmen, (y(leşt(rmeye da(r kanıtlara rastlanmamıştır.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: M$marlık Bölümü l$sans programında ver$lmekte olan zorunlu 
ve seçmel$ dersler her akadem$k dönem sonunda ders$ veren öğret$m elemanı tarafından hazırlanan öz 
değerlend$rme raporlarıyla değerlend$r$lmekte ve değerlend$rme sonuçları kullanılarak tak$p eden dönemde 
ders $zlences$ tasarımında haftalık akt$v$telerde güncellemeler yapılmaktadır. “ARCH112 Med$a L$terarcy” 
ders$ kapsamında hem öğrenc$lerden hem öğret$m üyeler$nden alınan ger$ b$ld$r$mler doğrultusunda 
“ARCH112 Med$a L$terarcy” ders$ kapsamındak$ $y$leşt$rmeler, esk$ ve yen$ ders $zlenceler$nde 
görülmekted$r.  

 

4. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Programlarda öğrenc( (ş yükünün 
bel(rlenmes(nde öğrenc( katılımının sağlandığına (l(şk(n belgeler ve mekan(zmalar vardır. D(ploma ek( 
uygulaması mevcuttur. Ancak, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: M$marlık Bölümü l$sans programı ders planında yer alan zorunlu 
dersler$n kred$ler$ Anab$l$m Dallarından gelen talepler değerlend$r$lerek güncellenm$ş ve onay süreçler$ 
$şlet$lerek bölüm kurulları aracılığı (1, 2) $le $lan ed$lm$şt$r. 

 

5. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Programların (zlenmes( ve 
güncellenmes( başlığında; program amaçlarının, öğrenme çıktılarının ve güncellenmes(ne (l(şk(n per(yot 
(yıllık ve program süres(n(n sonunda) (lke, kural, gösterge, plan bulunmamakta ve sürec(n (şley(ş( ve 
sonuçları paydaşlarla b(rl(kte değerlend(r(lmemekte olduğu görülmüştür. Bu başlıkta yeter(nce kanıt 
sunulmamıştır.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Program amaçları ve öğrenme çıktıları $le programın 
güncellenmes$ne $l$şk$n çalışmalar, her dönem sonu gerçekleşt$r$len Bölüm Kurulu Dönem Değerlend$rme 
toplantıları kapsamında ders öz değerlend$rmeler$ ve öğrenc$ ger$ b$ld$r$mler$n$n değerlend$r$lmes$ $le 
gerçekleşt$r$lmekted$r. Öncek$ kararlar ve uygulamalar tak$p eden toplantılarda değerlend$r$lerek 
$zlenmekted$r. Benzer b$ç$mde her akadem$k dönem başında ders $zlenceler$, hedefler$ ve dersler 
kapsamında yapılacak çalışmalar ve akt$v$teler $le stüdyo temaları Bölüm Kurullarında detaylıca 
$ncelenmekte ve görüşülmekted$r. M$mar$ tasarım stüdyoları yıl sonu çıktıları dış paydaşların katılımı $le 
düzenlenen jür$ler $le değerlend$r$lmekte, böylece stüdyo $çer$kler$ $zlenerek tak$p eden akadem$k 
dönemlerde gerekl$ $y$leşt$rmeler yapılmaktadır.  

 

B.2. Programların Yürütülmes@ 

6. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Öğret(m yöntem ve tekn(kler(: 
Programların genel(nde öğrenc( merkezl( öğret(m yöntem tekn(kler( tanımlı süreçler doğrultusunda 
uygulanmaktadır. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: M$marlık bölümü l$sans programında ders süreçler$ ve 
öğrenc$ler$n gel$ş$mler$ bell$ aralıklarla bölüm kurullarında tartışılmakta ve öğrenc$ler$n gel$ş$mler$ $ç$n 
öğrenc$ merkezl$ öğrenme-öğretme yaklaşımları $le $y$leşt$r$lmeler yapılmaktadır. Örneğ$n, “ARCH112 
Med$a L$teracy” ders$ kapsamındak$ $y$leşt$rmeler esk$ ve yen$ ders $zlenceler$nde görülmekted$r.  Ayrıca, 
M$marlık Bölümü l$sans programındak$ dersler$n farklı alanlardan öğret$m üyeler$ tarafından yürütülmes$ 
ve derslerde akt$f öğrenmeye dayalı uygulamaların gerçekleşt$r$lmes$ amaçlanarak, çıktılar Bölüm web 
s$tes$nde ve sosyal medya hesaplarında kamuoyu $le etk$leş$ml$ olarak paylaşılmaktadır. Benzer 
uygulamalarda $y$ sev$yelerdek$ ders çıktılarının seç$lmes$ yolu $le paylaşımlar yapılırken, dönem $ç$nde 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/LbPRaRw9pbH7cwi
https://depo.agu.edu.tr/s/xMSCYdkpNysWexc
https://depo.agu.edu.tr/s/GYZzSsnKKLsiRPE
https://depo.agu.edu.tr/s/32NYfHdxwMTMjaX
https://depo.agu.edu.tr/s/bLikScEAY5q2Xna
https://depo.agu.edu.tr/s/DLTQXZpYmSQRKcA
https://depo.agu.edu.tr/s/LbPRaRw9pbH7cwi
https://depo.agu.edu.tr/s/xMSCYdkpNysWexc
https://arch.agu.edu.tr/agu-arch-works
https://arch.agu.edu.tr/agu-arch-works
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üret$len her projen$n eks$ks$z ve er$ş$leb$l$r b$r şek$lde kamuoyu $le paylaşılması örnek b$r uygulamadır. Bu 
nedenden dolayı öngörülen olgunluk düzey$ 5 olmalıdır. 

 

7. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Ölçme ve değerlend(rme başlığında; 
programlardak( ölçme ve değerlend(rme çeş(tl(l(ğ(ne (l(şk(n uygulama (Dezavantajlı gruplar ve 
örgün/uzaktan/karma derslerde kullanılan sınavlar dah(l) örnekler( bulunmaktadır. Ölçme ve 
değerlend(rme uygulamalarının ders kazanımları ve program yeterl(l(kler(yle (l(şk(lend(r(ld(ğ(n(, öğrenc( 
(ş yükünü temel aldığını gösteren ders b(lg( paket( ve sınav güvenl(ğ( mekan(zmaları bulunmakta ve 
uygulanmakta olduğu görülmes(ne rağmen, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır. 

ve 

Ölçme ve değerlend(rme: Programların genel(nde öğrenc( merkezl( ve çeş(tlend(r(lm(ş ölçme ve 
değerlend(rme uygulamaları bulunmaktadır. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Ders çıktıları ve ders süreçler$ bel$rl$ aralıklarla bölüm 
kurullarında tartışılmaktadır. Farklı öğret$m üyeler$nden gelen ger$ dönüşlerle b$rl$kte ders $zlenceler$, 
öğren$m çıktıları ve ders yükler$ yen$den düzenlenmekt$r. Örneğ$n “ARCH112 “Med$a L$teracy” ders$ 
kapsamında yapılmış olan $y$leşt$rme sürec$nde öğret$m üyeler$n$n esk$ ve yen$ öz değerlend$rmeler$ de 
d$kkate alınmıştır. Bu nedenden dolayı öngörülen olgunluk düzey$ 4 olmalıdır. 

 

8. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Öğrenc( kabulü, öncek( öğrenmen(n 
tanınması ve kred(lend(r(lmes( başlığında; Öğrenc( kabulü, öncek( öğrenmen(n tanınması ve 
kred(lend(r(lmes(ne (l(şk(n (lke ve kuralların tanımlı ve uygulanmakta olduğu görülmüştür. Ancak, (zleme 
ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır. 

ve 

Öğrenc( kabulü, öncek( öğrenmen(n tanınması ve kred(lend(r(lmes(: B(r(m(n genel(nde öğrenc( kabulü, 
öncek( öğrenmen(n tanınması ve kred(lend(r(lmes(ne (l(şk(n planlar dah(l(nde uygulamalar bulunmaktadır. 
Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: M$marlık Bölümü, paydaşların ger$ b$ld$r$mler$ de alınarak 
$y$leşt$r$len öğrenc$ kabulü, öncek$ öğrenmen$n tanınması ve kred$lend$r$lmes$ne $l$şk$n $lke ve kuralları 
$çeren yönergeler$ kullanmaktadır. İy$leşt$rmeye da$r detayları $çeren güncel b$r Senato Kararı 
bulunmaktadır. Bu nedenden dolayı öngörülen olgunluk düzey$ 4 olmalıdır. 

 

9. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Yeterl(l(kler(n sert(f(kalandırılması ve 
d(ploma başlığında; öğrenc(n(n akadem(k ve kar(yer gel(ş(m(n( (zlemek, d(ploma onayı ve yeterl(l(kler(n 
sert(f(kalandırılmasına (l(şk(n süreçler; merkez( yerleşt(rmeyle gelen öğrenc( grupları dışında kalan yatay 
geç(ş, yabancı uyruklu öğrenc( sınavı (YÖS), ç(ft anadal programı (ÇAP), yandal öğrenc( kabuller(nde 
uygulanan kr(terler ve öğrenc( (ş yükü kred(s(n(n değ(ş(m programlarında herhang( b(r ek çalışmaya gerek 
kalmaksızın tanındığını gösteren süreçler tanımlı uygulanmakta olmasına rağmen, (zleme ve (y(leşt(rmeye 
da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır. 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Yeterl$l$kler$n sert$f$kalandırılması ve d$ploma başlığında; 
öğrenc$n$n akadem$k ve kar$yer gel$ş$m$n$ $zlemek, d$ploma onayı ve yeterl$l$kler$n sert$f$kalandırılmasına 
$l$şk$n süreçler; merkez$ yerleşt$rmeyle gelen öğrenc$ grupları dışında kalan yatay geç$ş, yabancı uyruklu 
öğrenc$ sınavı (YÖS), ç$ft anadal programı (ÇAP), yandal öğrenc$ kabuller$nde uygulanan kr$terler ve 
öğrenc$ $ş yükü kred$s$n$n değ$ş$m programlarında herhang$ b$r ek çalışmaya gerek kalmaksızın tanındığını 
gösteren süreçler$n $zlenmes$ ve $y$leşt$r$lmes$ $ç$n Ün$vers$te genel$nde uygulanan prens$pler 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/xE7LXL2sqPoHQ3d
https://depo.agu.edu.tr/s/ALk2A36gwYbL6cm
https://depo.agu.edu.tr/s/fM2BJ9CkPcANNyc
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kullanılmaktadır. Önümüzdek$ süreçte bu süreçler$ Bölüm düzey$nde ele alarak Bölüme özgü $zleme ve 
$y$leşt$rme prens$pler$n$n ve uygulama esaslarının tanımlanması $ç$n çalışmalar başlatılmıştır.  

 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akadem@k Destek H@zmetler@ 

10. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Öğrenme ortam ve kaynakları: B(r(m(n 
genel(nde öğrenme kaynaklarının yönet(m( alana özgü koşullar, er(ş(leb(l(rl(k ve b(r(mler arası denge 
gözet(lerek gerçekleşt(r(lmekted(r Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: M$marlık Bölümü tüm öğrenme ve öğretme sürec$n$ tak$p etmek 
$ç$n CANVAS öğrenme yönet$m s$stem$n$ kullanmaktadır. Bölüm $şley$ş$nde TEAMS kullanılarak belge 
ve dokümanların eş zamanlı paylaşımı sağlanmaktadır. Öğrenc$ler$n ger$ b$ld$r$m$ ve talepler$ 
doğrultusunda M$marlık Fakültes$ bünyes$nde b$r b$lg$sayar laboratuvarı bölüm kurulu kararı $le kurularak 
kullanıma açılmıştır. Öğret$m üyeler$n$n talepler$ ve bölüm kurulunun görüşü doğrultunda, öğrenme 
ortamını gel$şt$rmek ve çağdaş uygulamaları konu ed$neb$lmek $ç$n 1 adet robot$k kol, 1 adet $ş $stasyonu 
ve 1 adet sanal gerçekl$k gözlüğü satın alınmıştır. Bu nedenden dolayı öngörülen olgunluk düzey$ 4 
olmalıdır. 

 

11. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Akadem(k destek h(zmetler( başlığında; 
uzaktan eğ(t(mde akadem(k ve tekn(k öğrenc( danışmanlığı mekan(zmaları ve rehberl(k h(zmetler(ne (l(şk(n 
süreçler(n tanımlı ve uygulanmakta olmasına rağmen (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt 
bulunamamıştır. 

ve 

Akadem(k destek h(zmetler(: B(r(mde öğrenc(ler(n akadem(k gel(ş(m ve kar(yer planlamasına yönel(k destek 
h(zmetler( tanımlı (lke ve kurallar dah(l(nde yürütülmekted(r. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Öğrenc$lere sunulan h$zmetler, Öğrenc$ Forumunun sonuç 
raporu ve talep d$lekçes$ üzer$nden değerlend$r$lerek $y$leşt$rmeler tartışılmış ve uygulanmaya başlanmıştır 
(olgunluk düzey$ 4).  Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun $ht$yaçları doğrultusunda 
gel$şt$rd$ğ$ özgün yaklaşım ve uygulamalarına örnek olarak her yıl öğrenc$ler$n ve akadem$k personel$n 
sorumluluğunda AGÜ M$marlık Bostan ve P$kn$ğ$ düzenlenmekted$r. Düzenlenen p$kn$k kapsamında ger$ 
b$ld$r$m ve $y$leşt$rmeler daha etk$n b$r şek$lde $şleme alınab$lmekted$r. Bu nedenden dolayı öngörülen 
olgunluk düzey$ 5 olmalıdır. 

 

12. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Dezavantajlı gruplar başlığında; 
dezavantajlı öğrenc( gruplarına sunulacak h(zmetlerle (lg(l( süreçler (Kurullarda tems(l, engels(z ün(vers(te 
uygulamaları, varsa uzaktan eğ(t(m süreçler(ndek( uygulamalar vb.) bulunduğu ve uygulanmakta olduğu 
halde, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Bölümde kayıtlı mevcut öğrenc$ler arasında dezavantajlı grup 
bulunmamaktadır. Olması hal$nde dezavantajlı öğrenc$ gruplarına sunulacak h$zmetlerle $lg$l$ süreçler $ç$n 
Ün$vers$ten$n bel$rled$ğ$ uygulamaların kullanılması planlanmaktadır. Ancak dezavantajlı öğrenc$ 
gruplarına sunulacak h$zmetlerle $lg$l$ süreçler$n Bölüm düzey$nde tanımlanması $ç$n çalışmalar 
başlatılmıştır.  

 

13. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Tes(s ve altyapılar: B(r(m(n genel(nde 
tes(s ve altyapı er(ş(leb(l(rd(r ve bunlardan fırsat eş(tl(ğ(ne dayalı olarak yararlanılmaktadır. Olgunluk 
düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://canvas.agu.edu.tr/search/all_courses
https://depo.agu.edu.tr/s/QS2anwmGFptEf5Z
https://depo.agu.edu.tr/s/6QbsSZyj8Tpxfq8
https://depo.agu.edu.tr/s/SC4iMS7ms4SDdrq
https://depo.agu.edu.tr/s/SC4iMS7ms4SDdrq
https://depo.agu.edu.tr/s/SC4iMS7ms4SDdrq
https://depo.agu.edu.tr/s/Enw6ZH9pPqTiGpH
https://depo.agu.edu.tr/s/Enw6ZH9pPqTiGpH
https://depo.agu.edu.tr/s/6EAK3TeLoA6ndfC
https://mim.agu.edu.tr/etkinlik/agu-bostan
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Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Fakülte, bölüm kurulu tarafından $let$len talep doğrultusunda, 
stüdyo dersler$nde parametr$k tasarım ve MR/XR kullanımını teşv$k etmek ve b$lg$sayar desteğ$ $ç$n Büyük 
Ambar b$nasında b$r hesaplamalı tasarım ve b$lg$sayar laboratuvarı (BA004A (esk$ adı BA015)) gel$şt$rmek 
üzer$ne çalışmalarını tamamlamıştır. Bu nedenden dolayı öngörülen olgunluk düzey$ 4 olmalıdır. 

 

14. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Sosyal, kültürel, sport(f faal(yetler 
başlığında; Sosyal, kültürel ve sport(f faal(yetler(n planlandığı ve yürütülmekte olduğu, yıl (çer(s(nde 
öğrenc(lere yönel(k yıllık sport(f, kültürel, sosyal faal(yetler(n l(stes(n(n (Faal(yet türü, konusu, katılımcı 
sayısı vb. b(lg(lerle) bulunduğu görülmüş olup, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır. 

ve 

Sosyal, kültürel, sport(f faal(yetler: B(r(m(n genel(nde sosyal, kültürel ve sport(f faal(yetler er(ş(leb(l(rd(r ve 
bunlardan fırsat eş(tl(ğ(ne dayalı olarak yararlanılmaktadır. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Dönem $ç$nde yapılacak kültürel ve sosyal faal$yetler Bahar ve 
Güz dönem$ önces$nde yılda 2 kez planlanmakta, bununla $lg$l$ bölüm kurulu kararı alınmaktadır. Ayrıca 
yıl $çer$s$nde gerçekleşt$r$len faal$yetler öğrenc$lerden gelen talepler doğrultusunda $y$leşt$r$lerek 
çeş$tlend$r$lmekted$r. Bu nedenden dolayı öngörülen olgunluk düzey$ 4 olmalıdır. 

 

B.4. Öğret@m Kadrosu 

15. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Öğret(m yetk(nl(kler( ve gel(ş(m( 
başlığında; Eğ(t(m kadrosunun eğ(t(m-öğret(m performansını (zleme süreçler( (Atama-yükseltme kr(terler( 
vb.) tanımlanmış olup eğ(t(c(ler(n eğ(t(m(, öğrenme öğretme merkez( uygulamalarına (l(şk(n kanıtlar 
bulunmasına rağmen, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır. 

ve 

Öğret(m yetk(nl(kler( ve gel(ş(m(: B(r(m(n genel(nde öğret(m elemanlarının öğret(m yetk(nl(ğ(n( gel(şt(rmek 
üzere uygulamalar vardır. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Eğ$t$m kadrosunun öğret$m yetk$nl$ğ$n$ gel$şt$rmek üzere kurum 
dışı akt$v$telere katılımı desteklenmekted$r. Örneğ$n, araştırma görevl$ler$m$z$n öğrenc$ merkezl$ 
yaklaşımları ele alan kurum dışı eğ$t$me katılımı bölüm kurullarında görüşülmüş ve desteklenm$şt$r. Ancak 
eğ$t$m kadrosunun eğ$t$m-öğret$m performansını $zleme ve öğret$m elemanlarının öğret$m yetk$nl$ğ$n$ 
gel$şt$rmek üzere Bölüm düzey$nde akt$v$teler yapılması $ç$n gerekl$ prens$pler$n tanımlanmasına, bu 
süreçler$n $zlenmes$ne ve $y$leşt$rme yapılmasına yönel$k planlamalar yapılmış, çalışmalar başlatılmıştır. 

 

16. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Eğ(t(m faal(yetler(ne yönel(k teşv(k ve 
ödüllend(rme başlığında; Eğ(t(m kadrosunun eğ(t(m- öğret(m performansını takd(r-tanıma ve 
ödüllend(rmek üzere planlamalar bulunmasına rağmen, uygulama, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce 
kanıt sunulmamıştır. 

ve 

Eğ(t(m faal(yetler(ne yönel(k teşv(k ve ödüllend(rme: Teşv(k ve ödüllend(rme uygulamaları b(r(m genel(ne 
yayılmıştır. Olgunluk düzey( 3 olarak bel(rlenm(şt(r.” 

Eğ@t@m Öğret@m Alt Kom@syonu Cevabı: Eğ$t$m kadrosunun Ün$vers$te tarafından düzenlenen eğ$t$m-
öğret$m performansını ödüllend$rme uygulamalarına başvurmaları desteklenmekted$r. Ayrıca Bölüm 
düzey$nde uygulamaların planlanması, uygulanması, $zlenmes$ ve $y$leşt$r$lmes$ne yönel$k planlamalar 
yapılmaktadır. 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/6QbsSZyj8Tpxfq8
https://mim.agu.edu.tr/oegrenme-ortam-ve-kaynaklari
https://depo.agu.edu.tr/s/6EAK3TeLoA6ndfC
https://depo.agu.edu.tr/s/Enw6ZH9pPqTiGpH
https://depo.agu.edu.tr/s/zFR6FAC7xi6cSzp
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C. ARAŞTIRMA ve GELİŞTİRME  

Kom$syon olarak aşağıdak$ düzenlemeler$ yapmış olup kanıtların $lg$l$ l$nkler$n$ Kal$te kom$tes$n$n 
bel$rlem$ş olduğu dosya ya aktararak her b$r kanıtın l$nk$ $lg$l$ yerler$nde rev$ze ed$lm$şt$r.  

 

1. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “İç ve dış kaynaklar başlığında; (ç 
kaynaklar ve kullanımına (l(şk(n süreçler tanımlanmış (BAP Yönerges( vb.) ve dış kaynakların kullanımını 
desteklemek üzere yöntemler oluşturulmuş olmasına rağmen; uygulama, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r 
yeter(nce kanıt sunulmamıştır. 

Bu başlıkta şunlar yapılmalıdır: Araştırma-gel(şt(rme bütçes( ve dağılımı ve araştırma-gel(şt(rme 
kaynaklarının araştırma stratej(s( doğrultusunda yönet(lmes(, ortaklıklar gel(şt(r(lmes(, İç ve dış araştırma 
kaynaklarının çeş(tl(l(ğ( ve yeterl(l(ğ(n(n (zlenmes( ve ayrıca, (ç ve dış kaynakların dağılımı (le bu 
kaynakların yıllar (t(barıyla gerçekleşen değ(ş(mler( (zlenmes( ve (y(leşt(r(lmes( gerek(r.” 

Araştırma Gel@şt@rme Alt Kom@syonu Cevabı: C.1.2. İç ve dış kaynaklar: B$r$m$n araştırma ve 
gel$şt$rme kaynaklarını araştırma stratej$s$ ve b$r$mler arası dengey$ gözeterek yönet$lmekted$r. Aşağıdak$ 
kanıtlarımızla b$rl$kte Olgunluk düzey$ 5’e çıkartılmıştır. İç ve dış araştırma kaynaklarının çeş$tl$l$ğ$ ve 
yeterl$l$ğ$n$n $zlenmes$ $ç$n yaptığımız Fakülte b$r$m faal$yet raporları kanıtımız: 

Kanıtlarımız, Araştırma projes$ başvuruları kanıtlarımız: In/V$s$ble Syr$an Imm$grants $n Turkey, 
Tasarlayarak Öğren, Yaparak Ögren, Deprem, Seyahat Yollarında Konaklama Mekan, Karahantepe; AGÜ 
M$marlık Fakültes$ B$r$m Faal$yet Raporları, 2022-2023 yılları Araştırma Bütçes$ Karşılaştırmalı Tablosu, 
Akadem$k kadro detayları, Akadem$k kadro BM kalkınma amaçlarına katkısı tablosu olarak l$nkler$ 
yen$lerek rev$ze ed$lm$şt$r. 

 

2. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Bu programlara (l(şk(n süreçler 
planlanmalı, uygulanmalı, ayrıca (mkanlardan yararlanan öğrenc(/araştırmacı sayıları ve bunların 
b(r(mlere göre dağılımı dengel( b(r şek(lde dağıtıldığı gözet(lmel(d(r. Doktora programları ve doktora 
sonrası (mkanlara yönel(k (zleme ve (y(leşt(rme mekan(zmaları gel(şt(r(lmel( ve PUKÖ döngüsü kapatılacak 
şek(lde b(r(m(n tamamını kapsayacak şek(lde s(stemat(k olarak (şlet(lmel(d(r.” 

Araştırma Gel@şt@rme Alt Kom@syonu Cevabı: C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası 
@mkanlar: L$sansüstü derslere yönel$k Grad sem$ner uygulamamız bulunmaktadır. Kanıtı aşağıdadır. 
Olgunluk düzey$ 4’e çıkartılmıştır. Doktora programı müfredatı, Akadem"k yükseltme ve atama yönerges",  
YÖK bursu ve destekler" ,L"sans üstü programlar basvuru b"lg"ler" ne ek olarak Grad sem$ner1, Grad sem$ner2 
ad$ altında kanıtlarımız ve l$nkler$ yen$lerek rev$ze ed$lm$şt$r.  

 

C.2. Araştırma Yetk@nl@ğ@, İş b@rl@kler@ ve Destekler 

3. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “M(marlık Fakültes(n(n genel olarak 
gel(şt(r(lmeye açık olduğu yönler ve bu yönler(n nasıl (y(leşt(r(leb(leceğ(ne da(r öner(ler aşağıda 
bel(rt(lm(şt(r:  

• Araştırma ve gel(şt(rme faal(yetler( sürdüreb(lmek (ç(n uygun n(tel(k ve n(cel(kte f(z(k(, tekn(k ve mal( 
kaynakların gel(şt(r(lmes( öner(lmekted(r. Bu kapsamda b(r(m üyeler(n(n (ç ve dış araştırma fonlarına 
başvurularının teşv(k( ve ödül mekan(zmalarının (şlerl(ğ(n(n arttırılması öner(lmekted(r.  

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/ZjKq5cTkteNTbDe
https://depo.agu.edu.tr/s/RMo45TPwybNjFre
https://depo.agu.edu.tr/s/JqASspaCaHYkz4R
https://depo.agu.edu.tr/s/2c4cPc5wAnewo2x
https://depo.agu.edu.tr/s/gtGsiaSRkZN5pJX
https://depo.agu.edu.tr/s/6zogbAMo6zyQmWX
https://depo.agu.edu.tr/s/CaCtbj6byAdZd2q
https://depo.agu.edu.tr/s/CaCtbj6byAdZd2q
https://depo.agu.edu.tr/s/6rtzomFitoyknGd
https://depo.agu.edu.tr/s/RaYQaMkrQdPiiZf
https://depo.agu.edu.tr/s/86JMMNxSk5Ffk8a
https://depo.agu.edu.tr/s/BqCnstWGJTKBR4S
https://depo.agu.edu.tr/s/YE2CZMF34AYbqkL
https://depo.agu.edu.tr/s/LkwjcPK39HoKJxz
http://hhttps//depo.agu.edu.tr/s/gNWYczT6jX8x85W
https://depo.agu.edu.tr/s/TXA8Q99Z4XqWjAy
https://depo.agu.edu.tr/s/mn6jDybNmMosY5o
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• B(r(m (çer(s(nde yer alan ödül ve teşv(k mekan(zmalarının daha görünür kılınmasının ve takd(r 
mekan(zmalarını gel(şt(r(lmes(n(n araştırma ve gel(şt(rme faal(yetler(ne olumlu katkı sağlayacağı 
düşünülmekted(r.” 

Araştırma Gel@şt@rme Alt Kom@syonu Cevabı: C.2.1. Araştırma yetk@nl@kler@ ve gel@ş@m@: B$r$m$n 
genel$nde öğret$m elemanlarının araştırma yetk$nl$ğ$n$n gel$şt$r$lmes$ne yönel$k uygulamalar 
yürütülmekted$r. Hâl$hazırda AGU M$marlık Akadem$k kadromuzun BM Sürdürüleb$l$r Kalkınma 
Amaçlarına katkısı tabloda göster$lm$şt$r ve kanıtı eklenm$şt$r. Olgunluk düzey$ 4’e yükselt$lm$şt$r. 

C.2.1.1. 2023 faal$yet raporunda fonlar $ç$n ayrılan bütçeden desteklere ulaşılab$ld$ğ$ $ç$n Faal$yet raporu 
2023 kanıt olarak eklenm$şt$r. 

C.2.1.3. Bölüm bazlı araştırma performansı değerlend$rme formu hazırlanmıştır ve akadem$k kadromuzun 
bu formu doldurması teşv$k ed$lmekted$r. Araştırma performansı değerlend$rmem$z kanıt olarak 
eklenm$şt$r.  

 

C.3. Araştırma Performansı 

4. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Ulusal ve uluslararası ortak programlar 
ve ortak araştırma b(r(mler( başlığında; ulusal ve uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak 
araştırma b(r(mler( oluşturulmasına yönel(k mekan(zmalar ve b(r(m(n dah(l olduğu araştırma ağları, 
b(r(m(n ortak programları ve araştırma b(r(mler(, ortak araştırmalardan üret(len çalışmalar 
bulunmaktadır. Ancak, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt sunulmamıştır. Bu başlıkta şunlar 
yapılmalıdır: Ortak programlar ve ortak araştırma faal(yetler(n(n (zlenmes( ve bu konuda paydaş ger( 
b(ld(r(mler(n(n alınması ve bu ger( b(ld(r(mler ışığında (y(leşt(r(lmes( gerek(r. 

Araştırma Gel@şt@rme Alt Kom@syonu Cevabı: C.3.1 Araştırma performansının @zlenmes@ ve 
değerlend@r@lmes@: M$marlık Fakültes$ 2022-2023 araştırma ve yayın derlemes$ $le Araştırmacı öz 
değerlend$rmes$ yapılmış olmaktadır. Kanıtıyla b$rl$kte eklenm$şt$r.  Bu sebepten dolayı: Olgunluk düzey$ 
4’e yükselt$lm$şt$r. 

Paydaş ger$ b$ld$r$mler$ alınarak $y$leşt$r$lme yapılması da planlanmıştır. 

 

5. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Öğret(m elemanı/araştırmacı 
performansının değerlend(r(lmes( başlığında; akadem(k personel(n araştırma-gel(şt(rme performansını 
(zlemek üzere geçerl( olan süreçler paydaş ger( b(ld(r(mler( alınarak (Yönetmel(k, yönerge, süreç tanımı, 
ölçme araçları, rehber, kılavuz, takd(rtanıma s(stem(, teşv(k mekan(zmaları vb.) planlandığı ve uygulandığı 
görülmes(ne rağmen, (zleme ve (y(leşt(rmeye da(r yeter(nce kanıt bulunamamıştır. Bu başlıkta şunlar 
yapılmalıdır: Araştırma gel(şt(rme performansı öğret(m elemanlarının araştırma performansına yönel(k 
anal(z raporları (le (zlenmel( ve paydaş ger( b(ld(r(mler alınarak (y(leşt(r(lmel(d(r.” 

Araştırma Gel@şt@rme Alt Kom@syonu Cevabı: C.3.2. Öğret@m elemanı/araştırmacı performansının 
değerlend@r@lmes@: C.3.2.4’e 2023 yılı B$r$m İç Değerlend$rme Raporu kapsamında M$marlık Fakültes$ 
2022-2023 araştırma ve yayın derlemes$ sonucunda 2022 ve 2023 yılları karşılaştırılmaktadır. 2022'de 
toplamda 31 adet olan akadem$k faal$yet 2023 yılında 33 adet olması sebeb$yle $y$leşme söz konusudur. Ve 
kanıtımız eklenm$şt$r. Bu sebepten dolayı: Olgunluk düzey$ 4’e yükselt$lm$şt$r.  

 

6. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “B(r(m(n f(z(k(, tekn(k ve mal( 
kaynaklarının m(syon, hedef ve stratej(lerle uyumlu b(r şek(lde çeş(tlend(r(lmes(n(n (mkanların yeterl(l(ğ(, 
yetk(nl(ğ( ve beklent(ler( karşılama düzeyler(n( arttırab(leceğ( ve araştırma gel(şt(rme faal(yetler(ne olumlu 
katkı sunacağı düşünülmekted(r. Bu açıdan (ç ve dış paydaşlarla gerçekleşt(r(leb(lecek çalıştay, eğ(t(m, 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/E27bRLosGHcFcMW
https://depo.agu.edu.tr/s/GCacRwH5cJExxwZ
https://depo.agu.edu.tr/s/GCacRwH5cJExxwZ
https://depo.agu.edu.tr/s/MeF6DpFLqtdpcTm
https://depo.agu.edu.tr/s/MeF6DpFLqtdpcTm
https://depo.agu.edu.tr/s/xozwgReZiRFw68n
https://depo.agu.edu.tr/s/47wkTqwCtXB8ybZ
https://depo.agu.edu.tr/s/Mf3H5RYsgyCp9fS
https://depo.agu.edu.tr/s/47wkTqwCtXB8ybZ
https://depo.agu.edu.tr/s/47wkTqwCtXB8ybZ
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sem(ner, atölye ve proje pazarları g(b( etk(nl(kler(n(n sayısının arttırılması, ger( b(ld(r(m mekan(zmalarının 
daha (şler hale get(r(lerek sonuçların s(stemat(k olarak (zlenmes( öner(lmekted(r.” 

Araştırma Gel@şt@rme Alt Kom@syonu Cevabı: C.2.2.1 Program akt$v$teler$n$n l$stelenerek buna yönel$k 
mekan$zmalar üzer$nde uygulama kararları toplantılarımızda görüşülmekled$r, olarak değ$şt$r$lm$ş ve kanıtı 
eklenm$şt$r. 

C.2.2.3: Uzun yayla çalıştay kanıtı eklenm$şt$r. 

 

 

D. TOPLUMSAL KATKI  

Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporuna göre bu toplumsal katkı başlığı altında şunlar yapılmalıdır: 
Öncel$kle, b$r planlama yapılarak; toplumsal katkı faal$yetler$n$ yürüten kom$syonlar oluşturulmalı, 
toplumsal katkı $ç$n $ç kaynaklardan ve dış kaynaklardan oluşan b$r bütçe oluşturulmalı ve uygulamaya 
alınmalı, s$stemat$k olarak $zlenmel$ ve PUKÖ döngüsünü kapatacak şek$lde sürekl$ $y$leşt$r$lmel$d$r. 

 

1. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Öncel(kle, b(r planlama yapılarak; 
toplumsal katkı faal(yetler(n( yürüten kom(syonlar oluşturulmalı.” 

Toplumsal Katkı Alt kom@syonu Cevabı: Toplumsal katkı süreçler$n$ tak$p eden b$r kom$syon 
bulunmaktadır (Kanıt). Ayrıca toplumsal katkı faal$yetler$n$ yürüten b$r kom$syon kurmak mümkün değ$ld$r 
çünkü tüm öğret$m elemanlarının farklı araştırma ve eğ$t$m projeler$n$n toplumsal katkı $çer$kler$ 
bulunmaktadır. Fakültem$z Ün$vers$tem$z$n toplumsal etk$ pol$t$kasına uygun şek$lde kamu kurumları, s$v$l 
toplum kuruluşları, özel sektör ve toplum l$derler$ de dah$l olmak üzere toplumun tüm kes$mler$yle yakın 
$l$şk$ler kurarak toplumsal katkı faal$yetler$ne devam etmekted$r. Bu faal$yetler tek b$r alanda (araştırma ya 
da eğ$t$m g$b$) ya da sadece toplumsal katkı özel$nde özelleşm$ş faal$yetler$ olmayıp, Sosyo-Tekn$k 
Ün$vers$te Model$'ne (STUM) uygun olarak eğ$t$m ve araştırma faal$yetler$n$n tamamında toplumsal katkı 
$çer$kler$ bulunmaktadır.  

 

2. Kal$te Değerlend$rme Sürec$ raporunda yer alan $fade: “Toplumsal katkı faal$yetler$ s$stemat$k 
olarak $zlenmel$ ve PUKÖ döngüsünü̈ kapatacak şek$lde sürekl$ $y$leşt$r$lmel$d$r.” 

Toplumsal Katkı Alt kom@syonu Cevabı: Toplumsal katkı faal$yetler$ sürekl$ olarak teams üzer$nden 
tak$p ed$lmekted$r (EK1). Her ay sonunda öğret$m elemanlarına bu döneme kadar yapılan faal$yetler$ ver$ 
s$stem$n üzer$nden dekanlığa $letmeler$ $stenmekted$r. Fakat, toplumsal katkı faal$yetler$n$n PUKO 
döngüsü kapatacak şek$lde sürekl$ $y$leşt$r$lmes$ $ç$n Etk@nl@k Başvuru Formu (EK2) oluşturulmuştur.  
Ayrıca, etk$nl$k sonrası katılımcıların ger$ b$ld$r$m$ almak, farklı yıllar arasında çıktıları ölçmek ve PÜKO 
döngüsünü tamamlamak $ç$n Etk@nl@k Ger@ B@ld@r@m Formu (EK3) hazırlanmıştır.  

 

B$lg$ler$n$ze sunulur. 

 

Bu belge, gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

https://depo.agu.edu.tr/s/QZRiB7GzK8Ab3EM
https://depo.agu.edu.tr/s/zpTQZZdkSCE3Ha8
https://fa-tr.agu.edu.tr/kurul-ve-komisyonlar
https://depo.agu.edu.tr/s/AtWtLJtbcneBn86
https://depo.agu.edu.tr/s/MJ3A7PEoWN4zmSD
https://depo.agu.edu.tr/s/Q2APsDZWW4qAn4Q

