AGU Siirekli Iyilestirme Odiilii Bagvuru Formu

Birim /Kisi /Grup Adi

AGU Akademi Siirekli Egitim Merkezi Yabanci Dil Egitimleri

Birim /Grup Yoneticisi

AGU Akademi Midiirii Dr. Biilent Cizmeci

Birim/ Grup Uyeleri/Uyesi

Ingilizce Programlar1 Koordinatdrii Ogr. Grv. Haydar Akcadag

1 y1l kesintisiz egitim veren 0gretim gorevlileri (Ek 1)

Oneri/Fikir ve Uygulamanin;

Bash@

Yabanci Dil Egitimlerinin ilgili Tiim Paydaslara

Dort Beceride ve Dort Donem Sunulmasi

Amag ve Kapsam

Liitfen siirekli iyilestirme
kapsamindaki iyi
uygulamanizin amacini,
saglanacak fayday1 ve nasil

uygulanabilecegini agiklayiniz.

Yabanci (Ingilizce) dil kurslarinin temel amaci, Abdullah Giil
Universitesi’nin  dgretim niteliklerini ve en iddiali oldugu
alanlardan biri olan 06zgiin Ingilizce egitim modelini AGU
ogrencileri disinda genis bir katilimci kitlesine ve Kayseri 6zelinde
ikamet eden genis toplum kesimlerine ve ayrica Hibrid modelle
tiim Tirkiye’ye ulagtirmaktir.

Bu programin hedefleri sunlardir:

1- Cesitli toplumsal gruplarimn ingilizce grenme
ihtiyaclarini karsilamak

2- Akademi ile toplumsal ihtiyaglar arasinda bir koprii
kurmak.

3- Hayat boyu 6grenme anlayigini tesvik etmek

Yabaci dil egitimlerinin dénemleri

https://akademi-tr.agu.edu.tr/eqitim_dil

Yabanc1 Dil Egitimlerinin Siiregleri

https://akademi-tr.agu.edu.tr/eqgitim_dil

Sertifika ve Sinav sonug raporu diizenlenmektedir.

Hedeflenen Iyilestirme Alam

Programin erigimini ve etkinligini artirmak igin iyilestirilmesi
gereken ana alan hedef yararlanicilarin genisletilmesidir. Bunun
icin Kayseri 6zelinde hedef kitle gruplar ekteki gibi belirlenmistir.
Program halihazirda genis bir 6grenen kitlesine hizmet ederken,
gelecekteki ¢abalar su hedeflere odaklanacaktir:

Erisilebilirligi Artirmak: Ingilizce programlarimizi yeni yontem
ve kaynaklarla gelistirerek kapsayiciligi saglamak.
Kayseri 6zelinde hedef kitle gruplar1 disinda uzak bolgelerdeki

katilimcilara ulagmak igin ¢evrimici ve hibrit kurs modelleri
sunmak.

Farkh Yas Gruplarim Dahil Etmek: Halihazirda devam eden
programlarimizda, ortaokul, lise ve iiniversite Ogrencilerinin



https://akademi-tr.agu.edu.tr/egitim_dil
https://akademi-tr.agu.edu.tr/egitim_dil

yaninda, hemen hemen her meslek ve yas grubundan katilime1
vardir. Bunlari, artarak ve farklilasarak devam ettirmek.

Kurumsal Ortakliklar1 Genisletmek: Belirli endistrilerin
ihtiyaclarmi karsilayan dzellestirilmis is yeri Ingilizcesi kurslari
tasarlamak i¢in yerel isletmelerle isbirligi yapmak.

Paydaslan

(Uygulamadan etkilenen grup;
ogrenci/personel/mezun vb.)

Program, ¢esitli gruplar {izerinde olumlu bir etkiye sahiptir:

Universite  Ogrencileri:  Akademik Ingilizce  becerileri
kazandirarak, 6grencilerin egitimlerinde ve mesleki kariyerlerinde
basarili olmalarini saglamak.

Is bulma olanaklarim artirarak, kiiresel firsatlara hazirlik yapmak.

Profesyoneller ve Is Arayanlar: Rekabet¢i i piyasalarinda
basarili olmalarin1 saglayacak is Ingilizcesi iletisim becerileri
kazandirmak.

Toplumun Tiim Kesimleri: Sosyal hareketlilik imkan1 sunmak.

Toplum Uyeleri: Farkli gecmislerden gelen 6grenenler arasinda
iletisimi tesvik etmek.

Egitim calisanlar1 (Akademik personel, 6gretmen vb.):
Isbirlik¢i 6gretim ve materyal {iretimi yoluyla mesleki gelisim
firsatlar1 sunmak.

Is Birligi Yapilan
Birimler/Kisiler ve Gruplar

AGU Yabanci Diller Yiiksekokulunda kadrolu olarak gorev yapan
Ogretim Gérevlileri

Kaynaklar
(Finansal, begeri, bilgi vb.)

Programin 6nemli 6zelliklerinden biri, genis bir 6gretim materyali
yelpazesi kullanilmasidir, bunlar arasinda:

Uluslararasi alanda taninan ve agik kaynak olan kaynaklari.
Haber makaleleri, podcast’ler ve videolar gibi 6zgiin materyaller.

Egitmenler tarafindan iiretilen 06zel kaynaklar 6grenenlerin
ihtiyaclarina uygun sekilde tasarlanmistir.

Dil 6grenim uygulamalari ve ¢evrimigi platformlar gibi teknoloji
destekli araglar.

Bu c¢esitli kaynaklar, 6grenenlerin hem pratik hem de ilgili
iceriklere maruz kalmasim saglarken, yenilik¢i ve egitmenler
tarafindan tasarlanmis materyallerden faydalanmalarini saglar.

Planlama

Uygulama Plam ve
Siirec
Detayli olarak
aciklayiniz.

Hedef yararlanicilarin dil hedeflerini belirlemek icgin ihtiyag
analizleri gerceklestirmek.

Farkli seviyelere (A1-C1) ve amaglara (Konusma Kuliibii, Is
Ingilizcesi, Akademik Yazma, IELTS, YDS, Muafiyet Sinavlarina
Hazirlik) yonelik miifredatlar gelistirmek.

Egitmenlerle diizenli toplantilar yaparak hedefleri uyumlu hale
getirmek ve materyalleri isbirligiyle tasarlamak.




Uygulama Kurslart ii¢ aylik dongiilerde, yilda dort donem, dort beceride,
etkilesimli ve 6grenen odakli yontemlerle sunmak.
Teknoloji ve multimedya araglarii kullanarak katilimi ve
erigilebilirligi artirmak.
Kiiciik grup aktiviteleri ve bire bir geri bildirim oturumlar ile
siirekli destek saglamak.

Olcme Ilerlemeyi izlemek i¢in bigimlendirici degerlendirmeler (quizler,
sunumlar, édevler) kullanmak.
Giglii yonler ve iyilestirilmesi gereken alanlar1 belirlemek icin
katilimcilardan geri bildirim toplamak.
Her seviye programi sonunda, o seviyenin kazanimlarini 6l¢en dort
beceride uygulamali sinavlar yapmak

Tyilestirme Geri bildirimler (anket ve telefon gériismeleri yoluyla toplanir) ve
degerlendirme sonuglarina dayanarak miifredat ve materyalleri
gbzden gecirmek.
Programi yenilik¢i ve etkili tutmak i¢in yeni teknolojiler ve
yontemler arastirmak.
Ingilizce Dil Programlar1 Degerlendirme Anketi
http://survey.agu.edu.tr/index.php/231195/lang-tr

Ciktilar: / Sonuglar Universite/Akademi ve toplumsal kesimler arasi etkilesimi

Yapmis oldugunuz
uygulamanin sonuglari ile uzun
ve orta vadede beklenen olumlu
etkileri nelerdir?

artirmak ve kaliteli Ingilizce egitimini yayginlastirmak. Bdylece,
toplumsal sermayemizi donaniml kilmak.

Uygulamanin
gerceklestirildigi yil / yillar

2022-2023-2024 yillar
2023-2024 YILI KARSILATIRMALI GRAFIK

Farkh birimlerde uygulanma
durumu

Bu uygulama neden AGU lyi
Uygulama Ornegi olarak
odiillendirilmeli?

Universitenin Egitimdeki Liderligini ve Katkisim Gostermesi:
Program, AGU’niin yalmzca akademik basari odakli bir kurum
olmadigini, ayn1 zamanda topluma hizmet eden ve toplumun farkli
kesimlerinin gelisimine katki saglayan bir lider kurum oldugunu
kanitlamaktadir.

Bu uygulama, iiniversitenin Ingilizce dil egitimi konusundaki
uzmanligini ve diinya standartlarindaki egitim anlayisini genis bir
kitleye yaymaktadir.

Toplumsal Etkisi ve Siirdiiriilebilirlik: Uygulama, yalnizca
bireysel 6grenenler ilizerinde degil, onlarin aileleri, ¢aligma alanlart
ve genel toplum iizerinde de pozitif bir etki yaratmaktadir.

Toplumun her seviyesine katkida bulunarak {iniversitenin
toplumsal sorumluluk ilkelerini 6n plana ¢ikarmaktadir.



http://survey.agu.edu.tr/index.php/231195/lang-tr

Programin stirdiiriilebilir yapisi, egitimde stirekliligi ve toplumsal
fayday1 garanti altina almaktadir.

Akademik ve Inovatif Deger: Programin egitmenler tarafindan
tiretilen 6zel materyalleri ve isbirlik¢i, katilime1 odakli dgretim
yontemleri, {iniversitenin akademik yenilik¢iligini temsil
etmektedir.

Teknoloji entegrasyonu ve ozellestirilmis egitim modiilleri, hem
egitimde kaliteyi artirmis hem de daha fazla bireye erisimi
miimkiin kilmistir. Bu, iiniversitenin modern egitim anlayisina
uygun bir drnek teskil etmektedir.

Universitenin  Itibarim  Artirmasi:  Program, ulusal ve
uluslararasi arenada, tiniversitenin itibarini giiglendirmektedir.

Farkli topluluklar arasinda tiniversiteyi temsil eden bu kurslar,
tiniversitenin ismini egitimde yenilik¢i ve etkili bir marka olarak
konumlandirmaktadir.

Isbirligi ve Katihm Kiiltiiriinii Tesvik Etmesi: Program,
egitmenler arasinda isbirligi, 6grenenler arasinda etkilesim ve
genel anlamda daha genis bir topluluk iginde katilim kiiltlirtinii
tesvik etmektedir.

Ozellikle &gretim kadrosunun aktif katilmi ve geri bildirim
siiregleri, programin basarisinda kilit rol oynamaktadir.

Ornek Bir Uygulama Olmasi: Bu uygulama, diger fakiilte ve
departmanlara model olabilecek bir yapidadir. Akademik
yenilik¢ilik, toplumsal fayda ve siirdiiriilebilirlik agisindan
iiniversitede ve diger kurumlarda benzer projelerin baslatilmasina
ilham verebilir.

Erisim ve Cesitlilikteki Basari: Program, farkli yas,
sosyoekonomik diizey ve dil yeterliligindeki bireylere ulagsmay1
basarmus, erisilebilirlik ve c¢esitlilik konularinda {iniversitenin
hedeflerine giiclii bir katki saglamigtir.

Ogrenenlerin Bireysel ve Mesleki Basarillarina Katk:
Programdan yararlanan 6grenenler, hem bireysel gelisim hem de
mesleki firsatlar agisindan 6nemli kazanimlar elde etmis, bu da
liniversitenin basarisina dogrudan yansimigtir.

Kisaca, bu uygulama, {iniversitenin topluma katkisini, egitimdeki
yenilik¢i olmasim1 ve toplumsal faydaya olan baghiligim
vurgulamaktadir. Bu nedenle, bu uygulamanin 6diillendirilmesi
yalnizca programin etkisini pekistirmekle kalmayacak, ayni
zamanda tiniversitenin topluma yonelik sorumluluklarini ve egitim
vizyonunu daha genis bir kitleye duyurmasina yardimci olacaktir.
Universite 6diil komitesi tarafindan bu uygulamanin takdir
edilmesi, benzer girisimlerin tesvik edilmesi i¢in de bir 6rnek teskil
edecektir.

Kanitlar

Tablolar ve Grafikler
Sertifika ve Sonug Raporu
Anketler




Ekstra Bilgiler (Varsa)

Onerinizi destekleyen herhangi
bir rapor, analiz, grafik veya
diger belgeler varsa bu
boliimde belirtilip eklenebilir

Grafikler ekte sunulmustur.

Basvurulan Kriterler

Yenilikgilik:
Oneriniz ne kadar yenilikgi ve
0zgilin?

Programin yenilikgi yonleri sunlardir:
Egitmenler Tarafindan Uretilen Ozgiin Ogretim Materyalleri:

Egitmenler tarafindan olusturulan kaynaklar, katilimcilarin 6zel
ihtiyaclarin1 karsilayarak programi geleneksel dil kurslarindan
aylrir.

Isbirlikci Ogretim Modeli: Egitmenlerin interaktif ve dgrenen
odakli kurslar tasarlayip sunmasi, mesleki gelisimi ve yaraticiligi
tesvik eder.

Ozellestirilmis Yaklagimlar: Program, is yeri spesifik modiiller
ve i yeri temelli seviye belirleme smavlari ve programlarin
uygulanmas1 gibi farkli 6grenen gruplarinin ihtiyaglarina uyum
saglar.

Teknolojinin Entegrasyonu: Dijital araglar ve platformlar
kullanilarak 6grenme sonuglari gelistirilir ve erisilebilirlik artirilir.

Siirdiiriilebilir Toplumsal Katihhm: Program, akademi ve toplum
arasindaki boslugu doldurarak, egitim yoluyla sosyal ve ekonomik
kalkinmaya kalici bir etki yapar.

Etki Potansiyeli:
Uygulamanin ne kadar genis
bir alanda ve derinlikte
iyilestirme saglayabilecegini
diisiiniiyorsunuz?

Kaliteli Egitimi Tesvik Eder: Kaliteli ingilizce dil egitimini
toplumun tiim kesimlerine ulastirarak egitimin yayginlagmasini
saglar.

Istihdam Edilebilirligi Artirir: Ogrenenlerin yeni kariyer
firsatlar1 elde etmelerini saglar ve toplumda ekonomik biiyiimeye
katkida bulunur.

Kiiltiirel ve Sosyal Anlayis1 Giiclendirir: Farkli smif
etkilesimleri yoluyla, katilimcilarin  kiiltlirleraras1  iletisim
becerilerini gelistirmelerine yardimei olur.

Hayat Boyu Ogrenmeyi Tesvik Eder: Program, katilimcilari
strekli egitim almaya tesvik eder ve bu durum aileler ve
topluluklar tizerinde olumlu bir etki yaratir.

Basvuru Sahibinin (Kisi/Grup/Birim Adina) Imzasr:

Ad Soyad:

Imza: AGU Akademi Mid(irii

Tarih: 20 Ocak 2025
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2023 ylll https://akademi-tr.agu.edu.tr/uploads/Akademil/istatistik/2023 _akademi/AGU_Akademi_istatistik_2023.pdf? t=1705920710

2024 ylh https://akademi.agu.edu.tr/uploads/Akademi/Kalite/Birim_ic_degerlendirme/2024/istatistikler_2024_ve_iyilestirme/Akademi_2024 istatistik.pdf? t=1736019309

2023 yilina gore elde edilen doner sermaye geliri (KDV Harig) 3 katindan fazla artmustir.

Gelir (TL)

4.803.839

1.599.024

2023 yilina gore egitimlere yapilan bagvuru, katilan kisi sayis1 ve toplam egitim saatinde artig olmustur.

Egitimlere Katilim istatistikleri

TOPLAM BASVURU %22 artis

TOPLAM EGITiM SAATI £
2395 %23 artig
FAALIVET savisi [ |
60 ‘ ’
KATILIMCI SAYISI w %29 artis
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= 2024 2023



https://akademi-tr.agu.edu.tr/uploads/Akademi/istatistik/2023_akademi/AGU_Akademi_istatistik_2023.pdf?_t=1705920710
https://akademi.agu.edu.tr/uploads/Akademi/Kalite/Birim_ic_degerlendirme/2024/istatistikler_2024_ve_iyilestirme/Akademi_2024_istatistik.pdf?_t=1736019309

2024 yili

AGU AKADEMI AGU AKADEMI
iNGILiZCE SEVIYE PROGRAMLARI KATILIMCI SAYILARI SEVIYE TESPIT SINAVI (STS) KATILIMCI SAY ILARI
2024 y1h 4 Ddnem
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1.012500TL S76.100TL 1.293.150 TL 1.768.450 TL STo! Katil Kisi
Toplam Katilime: Sayisi [kisi) 966 ye katilan kisl sayist
Toplam Gelir (TL)  5.050.200 e 382
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Siurekli Egitim Merkezinin
Hedef Kitlesi ve Istatistikler

A Kayseri OSB'deki Firmalar (Universite-Sanayi Isbirligi) 5.000 kisi

@ .
& Lise Ogrencileri 10.000 kisi .
e . -
.| )Saglik Calsanlari 12.000 kisi

=% Kayseride Yasayan Universite Ogrencileri 70.000 kisi

-:;E-'Hukuk Alaninda Calisanlar 4.000 kisi

. mKamu Kurumlari (valilik, Ogretmenler, Afad, Gég idaresi vb.) 10.000 kisi

5 Belediyeler 2.000 kisi

&' Kampiis cevresi ve diger (Turizm Sektorii vb.) 10.000 kisi

123.000 kisi

1 y1l kesintisiz egitim veren 0gretim gorevlileri
Ogr. Grv. Haydar Ak¢adag

Ogr. Grv. Halilcan Kogak

Ogr. Grv. Dr. Yasin Turan

Ogr. Grv. Mehmet Emin Goksen

Ogr. Grv. Besime Ceylan

Ogr. Grv. Emre Artut

Ogr. Grv. Ismail Vakur
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